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Tento eticky kodex upravuje zasady spravania lektorov, odbornych pracovnikov a
spolupracovnikov vzdelavacej institicie ZENTURY s. r. o. pri realizacii vzdelavacich
programov.

Cielom kdédexu je zabezpecit vysoku odborna uroven, kvalitu, transparentnost a eticky
pristup vo vzdeldvani dospelych.

Kdédex prispieva k vytvaraniu doveryhodného, bezpecného a profesionalneho vzdelavacieho
prostredia.

02 Zakladné principy

Lektori a spolupracovnici vykonavaju svoju ¢innost odborne, zodpovedne a v silade s
platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky.

Pri vykone svojej ¢innosti dodrziavaju zasady:

* Cestnosti a integrity

* nestrannosti a objektivity

¢ profesionality a odbornosti

* transparentnosti

Respektuju prava, déstojnost a individualne potreby ucastnikov vzdelavania.

03 Vztah k ucastnikom vzdelavania

Lektori pristupuju k tcastnikom vzdelavania s reSpektom, tictou a bez akejkolvek formy
diskrimindcie.
Vytvaraju podmienky pre bezpecné, inkluzivne a podnetné vzdelavacie prostredie.

Podporuju aktivne zapojenie ucastnikov, otvoreni komunikdaciu a rozvoj ich vedomosti a
zrucnosti.

Uplatnuju individudlny pristup s ohladom na potreby a schopnosti tc¢astnikov.
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04 Profesiondlne spravanie a odborny rozvoj

Lektori a spolupracovnici vykonavaju svoju ¢innost s odbornou starostlivostou a vyuzivaju
aktudlne poznatky z praxe.

PriebeZne si zvysuju svoju kvalifikdciu a rozvijaju odborné a pedagogické kompetencie.
Dodrziavaju zasady profesionalnej etiky a konaju tak, aby prispievali k dobrému menu
vzdelavacej institucie.

Vyhybajua sa konfliktu zdujmov a konaniu, ktoré by mohlo poskodit doveryhodnost institacie.

05 Dovernost a ochrana informacii

Lektori a spolupracovnici su povinni zachovavat mlc¢anlivost o vSetkych skuto¢nostiach, o
ktorych sa dozvedeli pri vykone svojej ¢innosti.

Zabezpecuju ochranu osobnych udajov ucastnikov v sulade s platnymi pravnymi predpismi
(najma GDPR).

Ziskané informdacie nesmu byt pouzité na osobny prospech ani v rozpore so zaujmami
vzdelavacej institucie.

06 Riesenie poruseni etického kodexu

Kazdé porusenie ustanoveni tohto kédexu sa posudzuje individualne s prihliadnutim na jeho
zavaznost.

Vzdelavacia institucia prijima primerané opatrenia na zabezpecenie napravy, ktoré mozu
zahrnat:

* upozornenie na porusenie

* metodické usmernenie
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